
Declaració de l’ACV Tirant lo Blanc
sobre el Pla Pluriennal de Multilingüisme
a la Universitat Jaume I

El passat 30 de juny el Consell de Govern de la Universitat Jaume I (UJI) va aprovar el Pla Plu-
riennal de Multilingüisme (PPM) per al període 2011-2014. En la mesura que aquest Pla recull 
la política lingüística de l’UJI quant a la promoció del valencià en la institució, des de l’ACV Ti-
rant lo Blanc ens hem plantejat analitzar i comentar el document amb la intenció de fer una 
aportació més des de la nostra associació a la millora de la nostra llengua en l’àmbit universitari 
valencià.

Des del Tirant valorem positivament que el conjunt de les universitats públiques valencianes 
hagen consensuat un marc comú per a tractar —entre altres qüestions lligades al multilingüis-
me— la situació del valencià i les accions que cal emprendre per a la seua normalització en 
l’àmbit universitari.

Valorem també molt positivament el compromís de l’UJI, que és la primera a aprovar un PPM 
derivat d’aquest marc comú, amb accions concretes que busquen millorar la presència i l’ús del 
valencià en la institució. Per aquesta tasca, cal felicitar l’Equip de Govern, especialment la vice-
rectora de Cooperació i Relacions Internacionals, per haver conduït el procés de discussió i 
aprovació del Pla, i el rector pel seu compromís en la normalització del valencià a la Universitat.

Moltes de les accions proposades, poden contribuir a la millora de la situació del valencià a
l’UJI. Ens agradaria destacar, entre altres: l’aplicació del Pla a les persones i entitats col·labora-
dores de la Universitat, el desplegament de les actuacions del Pla mitjançant la integració dels 
seus objectius en el pla estratègic, la introducció del concepte de seguretat lingüística, les acci-
ons destinades a assegurar un nivell de competència en el professorat i alumnat o l’elaboració 
d’un manual d’usos lingüístics.

Finalment, valorem també positivament el paper rellevant que es dóna al Servei de Llengües i 
Terminologia i a la Comissió de Política Lingüística a l’hora de fer el seguiment de la implanta-
ció d’aquest Pla.

Per una altra banda, cal fer esment que aquest Pla, en la mesura que s’ha concebut per a abor-
dar la realitat multilingüe de la Universitat actual, no és explícitament un pla de promoció del va-
lencià, posant al mateix nivell de prioritat les tres llengües que tracta. Nosaltres creiem que, a 
part d'aquest Pla, cal una política clara i concreta de promoció del valencià a l’UJI i que aquesta 



proposta d’augment de la docència en anglès que comporta el Pla no siga en detriment de la 
docència en valencià.

En aquesta línia, el Pla també hauria d’assegurar els recursos humans i materials per al seu 
correcte desenvolupament, dotant els serveis i vicerectorat competent convenientment.

Per això, demanem un Vicerectorat de Política Lingüística que abaste aquestes competències i 
treballe transversalment àrees clau com la docència o la comunicació i les relacions institucio-
nals, entre d’altres.

També trobem a faltar que algunes de les accions proposades no tinguen una definició més 
concreta, amb l’establiment de valors mínims a assolir i terminis de compliment que faciliten el 
seguiment de les accions i garantisquen la millora real i objectiva de la normalització del valen-
cià a l’UJI. Caldria seleccionar i temporalitzar la posada en marxa de les diferents accions, per 
a implementar el Pla de manera esglaonada i així facilitar l’aplicació, seguiment i èxit de les ac-
cions.

Volem fer notar que cal desenvolupar el perfil lingüístic de places de PDI en valencià per a as-
solir almenys el mateix èxit que ha tingut el requisit lingüístic en el PAS.

Finalment, des del Tirant volem recordar la situació de minorització lingüística del valencià en 
relació amb l’espanyol. Com deixa clar l’Estudi sobre Usos Lingüístics a les Universitats Públi-
ques Valencianes, s’ha d’anar més enllà del voluntarisme de les persones, reclamant el com-
promís real de la institució per a complir la normativa que garanteix la igualtat real entre les llen-
gües oficials a la Universitat. Cal implantar accions positives cap al valencià que acaben  supo-
sant una igualtat real entre les dues llengües.

Per tot açò, el Tirant es compromet a col·laborar de manera constructiva amb la institució i la 
comunitat universitària amb l’objectiu de prestigiar i augmentar l’ús institucional i social del va-
lencià. De la mateixa manera, farem un seguiment del desplegament d’aquest Pla per a asse-
gurar-nos que es treballa en aquesta línia de manera fructífera, sempre tractant d’incidir  en 
aquells aspectes que suposen una millora efectiva de la situació. 

Castelló de la Plana, 22 de juliol del 2011


